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¿LMS*, PLE*, LCMS*?
¿Q é t t i t ?¿Qué estrategia tenemos?
¿Qué camino seguimos?¿Qué camino seguimos?

*L i t t i l ió d l di j*Learning management system: sistema para la gestión del aprendizaje.
*Personal Learning Environment: entornos personales de aprendizaje.
*Learning Content Management System: sistema de gestión de contenidos que se 

tili l di j

Tendencias TIC para el apoyo a la docencia universitaria Jornadas Sectorial CRUE - TIC

utiliza para el aprendizaje.







Los Entornos Personales de Aprendizaje (PLE, por sus siglas 
en Inglés de Personal Learning Environment) son sistemas que 

d l di l l ió dayudan a los estudiantes a tomar el control y gestión de su 
propio aprendizaje.

Esto incluye el apoyo a los estudiantes aEsto incluye el apoyo a los estudiantes a

• Fijar sus propios objetivos de aprendizaje 
• Gestionar su aprendizaje, la gestión de los contenidos y procesos 
• Comunicarse con otros en el proceso de aprendizaje y lograr así los objetivos deComunicarse con otros en el proceso de aprendizaje y lograr así los objetivos de 

aprendizaje.

Un PLE puede estar compuesto de uno o varios subsistemas: así, puede tratarse de 
una aplicación de escritorio o bien estar compuestos por uno o más servicios web.una aplicación de escritorio o bien estar compuestos por uno o más servicios web.

Conceptos importantes en un PLE incluyen la integración de los episodios de 
aprendizaje formales e informales en una experiencia única, el uso de redes sociales 
que pueden cruzar las fronteras institucionales y la utilización de protocolos de redque pueden cruzar las fronteras institucionales y la utilización de protocolos de red 
(Peer-to-Peer, servicios web, sindicación de contenidos) para conectar una serie de 
recursos y sistemas dentro de un espacio gestionado personalmente.
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¡Volvamos a la estrategia!









¿Que es Atenea?



ATENEA es más que una plataforma de e-Learning, es 
la suma de un modelo organizativo, una participación 
d l f i l l ió ti dde los funcionales, y una evaluación continuada.



¿Quien es quien en ATENEA?¿Q q



Vicerrectora de Política Académica
Vicerrector de Docencia y Estudiantes
Vicerrectora de Investigación y TICg y
Vicegerente de Docencia, Investigación y Servicios
Directora del ICE
Director General de UPCnet
Director de Informática

Directora del ICE
Coordinadora recursos TIC del ICE

Director de Informática
Responsable de producto de UPCnet

Instituto de Ciencias de la Educación (ICE), ( ),
se encarga de la formación del Personal Docente 
Investigador (PDI), así como de la promoción de la 
mejora y la innovación de la actividad docente.
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Participación de ¿todos? losParticipación de ¿todos? los 
actores



PROGRAMA III Día ATENEA

09:00h Inauguración de la jornada a cargo de Xavier Colom, Vicerector
de Docencia y Estudiantado.

09:30h Conferencia “Mobile Learning: Una experiencia más allá del 
aula”
Tíscar Lara, Vicedecana de Cultura Digital EOI, Escuela de 
Organización Industrial (EOI).

10:30h Coffee-Break y presentación de pósters: Exposición de diferentes 
experiencias de utilización de ATENEA en la docencia.

12:00h Conferencia “EvalCOMIX: un servicio web para la evaluación de 
competencias”

12 pósters digitales 
presentados:competencias”

Victoria Quesada Serra, investigadora del Grup EVALfor, de la 
Universidad de Cádiz (UCA).

13:00h Resumen de los pósters y conclusiones
Isabel Gallego  coordinadora de recursos tecnológicos para el 

presentados:
4 de “Matemáticas y 

Estadística”
1 de “Física”
3 de “TIC”Isabel Gallego, coordinadora de recursos tecnológicos para el 

aprendizaje al ICE.

14:00h Cierre a cargo de Imma Torra, directora del ICE de la UPC.

3 de TIC
4 de temática transversal

22 ponentes



Convocatoria 2011

Proyectos Grupos de trabajo

Convocatoria 2011

Estudio de funcionalidades TEL a 
ATENEA

Integración de GoogleDocs en la

Funcionalidades: Moodle 2.0 
General 

CalificacionesIntegración de GoogleDocs en la 
plataforma Moodle/Atenea

PLATAFORMA LIVING LAB LOW3

Instrumentos de evaluación entre 

Calificaciones  
Cuestionarios 

Tarea
Lección

iguales y intergrupos

Connecta_Gilabvir‐2

QUPRAC: Calificación prevista en

Taller
Wiki

Aulas virtuales síncronas 
( b f )QUPRAC: Calificación prevista en 

función de las actuales

Integración en ATENEA del sistema de 
votación interactiva TurningPoint

( webconference) 

Evaluación de competencias 
( EVALCOMIX)

7 proyectos aceptados 9 grupos creados



Informes de resultados

Se ha realizado una reunión de seguimiento
‐Informe de resultados
‐Mejoras en la comunicación entre los responsables 
de los proyectos y el serviciop y y

De las propuestas de la convocatoria de primavera continúan los 
proyectos relacionados con EduClick, WIRIS quizzes, Mahara y 
Laboratorios remotos

En el entorno de pruebas de rendimiento pasarán 
las propuestas de EduClick i WIRIS quizzess



l ió l ió ?¿Evolución o Revolución?

Movilidad, Social Learning, Integración, PLE, 



Plataforma MLE Mobile Learning EnginePlataforma MLE Mobile Learning Engine

• Consulta de calificaciones

Implementación de funcionalidades básicasImplementación de funcionalidades básicas

• Consulta de calificaciones
• Actividad reciente
• Fórum (general y de noticias)

Pruebas de rendimiento satisfactoriasPruebas de rendimiento satisfactorias

Adaptación del diseño de MLE‐Moodle a 
ATENEA
Adaptación del diseño de MLE‐Moodle a 
ATENEA



Tipus de dispositiu mòbil amb el que t’has connectat
Temps de resposta de la plataforma

88%

12%

Smartphone (iPhone, Blackberry, 
Galaxy, etc...)

Telèfon mòbil amb connexió a 
internet

85%

15%

Correcte

Lent

Temps de resposta de la plataforma

5%

49%

Telefonia mòbil sense tarifa plana

Wifi

Tipus de tecnologia que has fet servir

80%Si

Ha sigut fàcil la navegació dins de la plataforma?

46%

5%

Telefonia mòbil  amb tarifa plana

Telefonia mòbil sense tarifa plana

Des d'on t’has connectat més sovint?

20%No

Trobes útil accedir a la informació des del dispositiu mòbil ?

38%

62%

Campus UPC

Fora del Campus

12%

88%

No

Si
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.                                                              70%

loading…
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ArquitecturaArquitectura modularmodular yy flexibleflexibleArquitectura Arquitectura modularmodular y y flexibleflexible
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Con que nos quedamosCon que nos quedamos….
• Nuevos escenarios de aprendizaje asociados a nuevas competencias de los estudiantesNuevos escenarios de aprendizaje asociados a nuevas competencias de los estudiantes

• El proceso de aprendizaje se extiende más allá del estricto entorno del campus virtual

• Las TIC han de dar respuesta a los diversos niveles de complejidad metodológica en un 
contexto institucional organizado y sostenible económicamente. Flexibilidad, baja 
dependencia de la herramienta.

• Hablamos de aprendizaje, de proyectar como universidad una imagen de calidad asociada 
a los procesos docentes (centrados en el estudiante, pero diseñados por el profesorado)

• Evolución hacia la creación de entornos de agregación de la actividad académica 
accesibles desde diversos dispositivos

• Una estrategia política + un modelo organizativo no TIC => 
una mejor gestión del cambiouna mejor gestión del cambio






